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Til september åbner vi igen dørene til Nordens største HR-messe i hjertet af København 
– og du er inviteret.

Træfpunkt HR er to intense dage fyldt med viden, inspiration og netværk. Her samler vi 
alt det vigtigste inden for HR og ledelse – under ét tag. Du møder branchens skarpeste 
eksperter, får indblik i de nyeste HR-løsninger og bliver klogere på de tendenser, der 
former fremtidens arbejdsplads. Træfpunkt HR samler HR-professionelle fra hele  
landet til viden, netværk og nye løsninger, der skaber værdi i hverdagen.

Årets hovedtema er HR i en foranderlig verden som sætter fokus på den virkelighed,  
alle HR-professionelle står i – hvor forandring er normen, og evnen til at navigere,  
tilpasse og tænke nyt er afgørende for både trivsel, tiltrækning og forretningens succes. 

Uanset om du søger ny faglig viden, praktiske værktøjer eller bare vil netværke med 
andre i HR-branchen, er Træfpunkt HR stedet at være.

Sæt kryds i kalenderen den 24. og 25. september 2025 og besøg os i Øksnehallen 

Vi glæder os til at byde dig velkommen – og til at skabe to dage, hvor HR tager  
næste skridt.

Velkommen til Træfpunkt HR 2025



 

Keynotes talere  /  Onsdag den 24. september

Store Scene Lille Scene
Ordstyrer: Daria Krivonos, CEO & Futurist Ordstyrer: Signe Enemark, Partner, Enemark

Camilla Bitsch – Nordic HR Director, Lavazza Denmark
Hauke Daene – CHRO, Lidl Danmark K/S
Marion Grønbæk Weis – Director People, Circle K

Kl. 10.00 – 10.45
Thea Tolstrup Bramming & Lykke Jeppesen
Ansvarlig for Medledelse, Clever
En formålsdrevet virksomhed  
skabt til mennesker

Kl. 11.00 – 11.45
Heidi Andersen  
Managing Partner, forfatter og Keynote 
Speaker, Living Institute.
Sådan skaber du en arbejdsplads for alle

Kl. 13.00 – 13.45
Maja Aagaard

Medstifter og direktør,  
Hormoner på Arbejde ApS.

Overgangsalder rammer også  
arbejdslivet

Kl. 11.00 – 11.45
Henrik Stenmann
CEO & Founder, IIH Nordic A/S
Arbejdsglæde i AI-alderen:  
Sådan bliver HR frontløbere i  
‘AI transformationen’

Kl. 14.00 – 14.45
Paneldiskussion / HR systemer
CatalystOne, Sympa, Talentech og Emply

Kl. 13.00 – 13.45
Thomas Geuken

Associated Director, Copenhagen 
Institute for futures studies
Fremtidsmindset og HR

Kl. 10.00 – 10.45
Paneldebat om fastholdelse 
Hvordan tilknytter og  
fastholder de danske  
virksomheder deres  
medarbejdere?

Kl. 14.45 – 15.30
Talkshow / Cocuura & livets krøllede vej 
– hvor vi taler om alt – også det, der er svært
Vært: Nick Horup – Journalist
Marianne Skjold – Direktør Psykiatrifonden
Jan C. Olsen – CEO EY
Mikkel Hansen – Tidligere professionel håndboldspiller

Kl. 15.00 – 15.45  Direktivet om løngennemsigtighed

Rie Nielsen – Juridisk rådgiver, DANSK HR
Lucas Hong Cai – Co-founder, Opacity ApS



 

Keynotes talere  /  Torsdag den 25. september

Store Scene
Ordstyrer: Daria Krivonos, CEO & Futurist

Lille Scene
Ordstyrer: Signe Enemark, Partner, Enemark

Kl. 10.00 – 10.45
Lars Kolind

Bestyrelsesformand, 
Kolind A/S
HR er strategien,  
AI er teknologien,  
resten er drift

Kl. 14.45 – 15.30
Frederikke Antonie Schmidt

Founder & Creative Director, Roccamore
The svesk on the disk – Hvordan bygger man et 
ærligt, innovativt og værdibaseret team?

Kl. 13.00 – 13.45
Jacob Sherson

Professor MSO, Centerleder, Center for Hybrid 
Intelligens, Aarhus Universitet
Fra forandringsledelse til læringskultur:  
Navigér AI-stormen med Hybrid intelligens

Kl. 11.00 – 11.45
Mads Hyldig

Psykolog og forfatter  
til HjerneRO
Busy Snapping:  
Den usynlige trussel  
mod det psykiske  
arbejdsmiljø

Kl. 10.00 – 10.45
Bastian Overgaard

Mødekonsulent,  
forfatter og  
foredragsholder.  
Mødelagte  
medarbejdere  
videndeler mindre

Kl. 13.00 – 13.45
Arlette Bentzen

Ejer, Arbejdglæde nu  
– Chief Happiness 
Officer
Arbejdsglæde som 
Strategisk HR-værktøj 
– Skab trivsel, der kan 
måles

Kl. 14.00 – 14.45
Nicoline Hermann Stilling

Director, advokat, Kromann Reumert
Kirsten Bech 
Advokat, Kromann Reumert
Løngennemsigtighed i fokus

Kl. 11.00 – 11.45
Joel Haviv

Direktør og ledelsesrådgiver,  
NomadConsulting
HR har aldrig været mere relevant end nu
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Speakers Corner  

Onsdag Torsdag

9.15 – 9.35
Er I klar til løngennemsigtighed?	
Visma Enterprise A/S / Petra Aagaard, P&O Director,   
Visma Enterprise

9.40 – 10.00	
Struktur der skaber resultater 
Hailey HR / Mathilde Friis, Customer Success Specialist & 
Gosia Leszkowicz, Account Executive

10.40 – 11.00
Forstå tendenserne inden for tilknytning og tiltrækning
Jobindex / Henrik Sønderup, Salgs- og Employer  
Brandingchef, Jobindex

11.40 – 12.00
Tør du tale om din løn?
Emply / Mette Nørlem, Senior Manager og HR-ekspert, 
Paychex Europe

12.10 – 12.30
Arbejd strategisk med LinkedIn
Markable / Line Saksager Christensen, Managing Director, 
Markable ApS

12.40 – 13.00
Hvad AI egentlig betyder for HR
Sympa / Thijs Stalenhoef, CPO, Sympa

13.40 – 14.00
Fra mavefornemmelser til indsigter – Træf bedre  
beslutninger i HR
Talentech / Malin Gustafsson, Chief Product Officer, 
Talentech

14.05 – 14.25
Medarbejderrejsen i en tid med AI, kultur og  
generationer
HR-On / Ali E. Cevik, founder og CEO, HR-ON &  
Christian Harpelund, onboarding-specialist HR-ON,  
tidl. CEO, Introdus

14.30 – 14.50
Trivsel står højt på dagsordenen – men mistrivsel  
og sygemeldinger stiger stadig. Hvordan knækker  
vi kurven?
Euro Accident / Oshrit Zargarov, Strategisk  
forebyggelseschef

9.15 – 9.35
EU-direktiv om løngennemsigtighed: Hvad betyder  
det for din virksomhed?	
Azets / Lisbeth Lindorff Riis, Head of HR Legal

9.40 – 10.00	
The Nordic HR-Tech Survey – Få indsigt i HR´s  
digitale udvikling	  
CatalystOne Solutions 

10.40 – 11.00
Er manuelle processer HR’s største tidsrøver?
MinRefusion / Thomas Falther, CPO, MinRefusion & 
Simone Flemgaard, Commercial Product Manager, 
EasyLeave.

11.40 – 12.00
KMD har sagt farvel til den årlige trivselsmåling  
– her er hvorfor
Winningtemp / Jette Singleton, Senior Vice President, KMD 

12.10 – 12.30
Sådan gør du opsigelser til en vindersag
Jesper Magnusson, adm. direktør i Makio

12.40 – 13.00
AI, Your New Colleague in E-learning?
FLOWSPARKS NV / Jonas Maerschand – International  
Sales Director, FLOWSPARKS

13.40 – 14.00
Når blind rekruttering åbner dine øjne
DataLøn by Visma / Julie Hollegaard, Chief Talent Officer,  
Visma DataLøn

14.05 – 14.25
Hvad er implikationerne ved syge medarbejdere, og 
hvordan rammer luftvejsinfektioner virksomheder
Pfizer / Dorthe Ibinger, Head of Market Strategy and  
Understanding, IPSOS

14.30 – 14.50
Hvilke fordele opnår du ved at have ét lønsystem  
på tværs af Skandinavien?
Intect / Frants Moraitis, Managing Director, Intect
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Udstillerliste med standnumre

	 157	 ADP
	 146	 Alfa Mobility Denmark
	 37	 AON
	 8+10	 Azets

	 115	 Bagforgood
	 128	 BDO
	 110	 Blendit Learning
	 22	 BloomSphere
	 117	 Business With

	 1+3+5+7	 CatalystOne Solutions
	 174	 Chateauform
	 156+166	 Cocuura ApS
	 98	 Copenhagen Game Lab
	 171	 Create Media

	 68	 Dagbladet Børsen
	 109	 Dansk ErhvervsOptik
	 167+169	 DANSK HR
	 81	 Dansk Psykoterapeutforening
	 97	 Danske Lægers Vaccinations 	
		  Service
	 155	 DataLøn by Visma
32+34+36+ 
38+50+52+ 
	 54+56	 Din Løn Partner
	 84	 DISCnordic
	 119	 DSB

	 78	 EasyLeave
	 43	 Elvium ApS
	 14	 Employment Care A/S
32+34+36+ 
38+50+52+ 
	 54+56	 Emply
	 136	 Enneagrammet Erhverv
	 19	 e-stimate international
	 172	 Euro Accident Liv
	 16	 EventHub by Nordsoft
	 57	 Everway A/S
	 2	 Evovia
	 132+144	 EX3 People

	 53+55	 Facet5
	 158	 Falck Global Assistance
	 140	 Flexfabrikken.dk
	 27	 FlowSparks
	 118+120	 Freehand Coffee Company
	 39	 Future Factor - Læringskunst

	 59+61	 Garuda AS
	 106+122	 Gastronomiet ApS
	 145	 Geysier ApS
	 74+86	 GIFTRIX
	 82	 Globe Advokater
	 161	 Go Learn
	 76	 GRAM Group; Hotel Skansen,  
		  Riviera Strand, Torekov Hotell
	 116	 Gyldendal e-Learning

	Sofaområde	 HabiWe ApS
	 96	 Hailey HR
	 71+73	 hibob
	 107	 Hotel Koldingfjord
	 31	 Hotel Vejlefjord
	 77+79	 HR-ON

	 29	 Intect
	 132+144	 IPA Nordic
	 90	 Iqniter
	 46	 IT-jobbank

	 175	 Jelber
	 147	 Jobdanmark
	 23+25+41	 Jobindex 
	 142	 Jobposter.
	 165+159	 JOOLL
	 130	 Jyllands-Posten

	 148	 Kay Bojesen ApS
	 111	 Klar Reward Agency
	32+34+36+ 
38+50+52+ 
	 54+56	 Kollab
	 45	 Konsulenthuset ballisager

	 94	 Learndata
	 65	 LearnX
32+34+36+ 
38+50+52+ 
	 54+56	 Lessor
	 21	 Lexoforms A/S
	 30	 Livsglaede
	 60	 Lomax A/S
	 137+139	 Louis Nielsen
	 69	 Lumina Learning  
		  Danmark ApS

	 131+133	 Makio ApS
	 49	 Markable
	Kaffeloungen	 Meny Kaffe
	 13+15	 meploy Danmark
	 28	 Mindcamp
	 89+91	 mindkey
	 58	 MinRefusion
	 138	 Move On Career
	 48	 mpeople A/S
	 82	 Munkebjerg Hotel

	 160+162	 Nordic Float Solutions ApS
	 173	 Nordic2Care

	32+34+36+ 
38+50+52+ 
	 54+56	 Paychex Europe 
	 70+72	 Payview ApS
	 9	 PeopleTools ApS
	 126	 Pfizer
	 114	 Pharmakon Konferencecenter
	 112	 Plantepakken ApS

	 11	 Pleaz
	 95	 PULS Human Relations Aps

	 182	 Raterware
	 180	 Red Flags A/S
	 40	 Remote
	 184	 ReQruiting

	 121	 Safe Online ApS
	 17	 SeniorKlar
	 80	 Session ApS
	 135+153	 Specialisterne.com
	 33+51	 Stellini Kaffehus siden 1999
	 170	 StudentConsulting
	 66	 Studieskolen
	 92+108	 Sympa
	 93	 Synsam Group Denmark A/S
	 100	 SØNDERUP I/S

	 83+85+ 
	 101+103	 Talentech
	 127	 Team Tailor
	 159	 TechJob
	 129	 TEMP-TEAM A/S
	 175	 The Copenhagen Post
	 20	 The Tomorrow Job
	 178	 TMF Group
	 102	 Travelmind Group

	 24	 UCplus

	 71+73	 Venzo a/s
	 104	 Vibla
	 63+75	 Vicuras Danmark A/S
	 176	 Virtio
	 124+134	 Visma Enterprise A/S
	 99	 Vital Beats Clinic ApS

	 168	 We Are Learning
	 35	 Wellsystem Scandinavia
	 4	 Winningtemp
	 67	 Woba.io
	 47	 Wolt for Work

	 125	 Zexpense By Zebon

	 88	 Østjysk vinforsyning



Vi tager forbehold for fejl og æ
ndringer

Den 24.-25. september 2025
Øksnehallen  I  København

Arrangør: 
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Netværkssalon / Lille Scene

Torsdag den 25. september
Kl. 9.15 – 9.45

MEMBERS ONLY – DANSK HR

HR-PRISEN 2025  
Uddeles i Cafeområdet
Torsdag den 25. september
Kl. 12.00 

Åben Kl. 9.00-16.00

Gratis Adgang
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